) svu.uppo ES
AGRIGOLO :

Area Affari Generali e Com-uni — Fondo di Rotazione
Ufficio Trattamento Economico, Contrattuale, Ginridico e Matricolare

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE,
ne 24 pEL 29/08 /223

Oggetto: Aspettativa per motivi personali non retl'ibuita — Assistente Amministrativo — posizione
economica B3 — Sig.ra Cannizzaro Vincenza. o

. PROPOSTA -

1L R_ESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO: |

- che la Sigra Cannizzaro Vincenza, Assistentc Amministrativo — posizione economica B3 —
dipendente di ruolo assunta il 01/12/2001, con istanza del 21/08/2023 agsunta .al profocollo
dell’Ente in data 22/08/2023 n. 67.70, ha chiesto un periodo di aspettativa non retribuita pér motivi

' pe’ré_onali valido dal 01 settembre 2023 al 31 gennaio 2024 data ultima di permanenza in servizio,

VISTO:
- il nulla osta del D1r1gente Servm allo Svﬂuppo prot. n. 6770 del 22/08/2023;

- le norme contrattuali ¢ legislative di riferimento vigenti;

 CONSIDERATO: |
- che dall’esame degli atti d’ufficio, la Sigra Cannizzaro Vincenza non risulta aver superafo le
soglie limite di aspettativa fruibile, ragion per cui, la richiesta in esame puo trovare favorevole

accoglimento;

- che per tale periodo di aspettativa la dipendente non percepird alcuna retribuzione, né avra diritto
alla copertuta previdenziale ¢ assistenziale, i cui riflessi determineranno [Iinterruzione
dell’anzianita di servizio, utile ai fini del trattamento di quiescenza, del trattamento di fine rapporto,

della tredicesima mensilitd, delle 2 gratifiche annuali e della maturazione delle ferie annuali.




" Per le motivazioni di cui in premessa:

PROPONE

di accogliere la richiesta presentata dalla Sigra Cannizzaro Vincenza concedendo alla
medesima il periodo di aspettativa non retribuita, per motivi personali, pari a mesi cinque (05)
da fruirsi dal 01 settembre 2023 al 31 gennaio 2024 data ultima di permanenza in servizio;

di dare atto che il periodo trascorso in aspetiativa non sara utile ai fini giuridici, economici e
previdenziali in quanto interrompera Panzianita di servizio con contestuale riduzione
proporzionale delle ferie annuali; ' '

di porre a carico del soggetto fruitore d’aspettativa, al fine di scongiurare il mancato rispetto -
di impegnative, gia eventualmente autorizzate dal dipendente, per concessioni di prestiti con
cessioni in busta paga, e/o scaturenti da trattenute giudiziali in corso, ’obbligo di soddisfo, nei -
confronti dei soggetti creditori, delle partite insolute per effetio della mancata erogazione

 stipendiale durante il periodo di astensione lavorativa.

La presente Determinazione sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli Uffiei di
competenza per gli atti conseguenziali. ' ‘ ' '




Allegato alla Proposta del responsabile dclla Determina N,_ 244 del 24/ 08 /'2023

Oggetto: Asp‘ettativa pef motivi personali non retribuita — Assistente Amministrativo — posizione

econotmica B3 — Sig.ra Cannizzaro Vincenza.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

| %osmvo

'O NEGATIVO

Il Dirigente reggente

L’Area Affari Generali e Comuni - Fondo di rotazione

e
A




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA {a L.R. n.21 del 10/ 08/1965 e successive modlfrche ed integrazioni;

VISTO io statuto dellEnte approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte
_dei Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;
VISTA la L.R. n. 4 del 16/ 04/2003 art. 54 comma 3;

VISTA la L.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44;
VISTA la L.R. .19 del 23.12.2005;

~ VISTO PArt. 10 del Regolamento dr Orgamzzaz:one dell’Ente approvato con deliberazione n.
170/C adA del 19/06/2012

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Serw'zio Vigilanza Enti con la quale, a seguito
dell’ approvaz:one con Deliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400 del
12/10/2012, é stata comunicata [’ esecutrwta deHa Deliberazione n. 170/ C.ad Acta del

_ 19/06/2012;

VISTA la Determina Commrssdrrale n. 07 del 21 /03/2023 con la quale - il Commissario
Straordinario dell’Ente conferisce al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza fas_cm del
ruolo unico della dirigenza deH_’Ammir_listrbzione‘regionale - Pincarico .di Direttore
Generale dell’Ente di Sviluppo Agricolo. Procedure‘ attuative ex art. 44, comma 4, L.R.
del 28/12/2004 n. 17; ‘ |

VISTA la Dehbera Commissariale n. 07 del 31/ 03/ 2023 con la quale il Commissario Straordmarro
delt'Ente ratifica la determina sopra crtata, |

VISTA e condrvrsa {a proposta del Responsabile del Procedrmento,

VISTO il parere di Regolarita Tecnica;

Ritenuta la propria competenza -




DETERMINA -
Per quanto precedentemente indicato e che qui si intende integralmente riportato:

- di accogliere la richiesta presentata. dalla Sig ra Cannizzato Vincenza concedendo alla:
medesima il periodo di aspettativa non retribuita, per motivi personali, pari a mesi cinque (05)
* da fruirsi dal 01 settembre 2023 al 31 gennalo 2024 data ultima di permanenza in servizio;

- di dare atto che il periodo trascorso in aspettativa non sard utile ai ﬁni giuridici, economici e
- previdenziali in quanto interrompera 'anzianitd di servizio con contestuale nduzmne
proporzmnale delle ferie annuali; ‘

- di porre a carico del soggetto fruitore d’aspettativa, al ﬂne di sconglurare il mancato. rlspetto
di impegnative, gia eventualmente autorizzate dal dipendente, per concessioni di prestiti con
cessioni in busta paga, e/o scaturenti da trattenute giudiziali in corso, 1’obbligo di soddisfo, nei
confronti dei soggetti creditori, delle partite insolute per effetto della mancata erogazzone
stipendiale durante il periodo di astcnswne lavoratlva

La presente Determmazmne sara trasmessa daIl’Ufﬁcm Organi Amministrativi agh Ufﬁm di
competenza per gli atti conseguenziali,




